
 

 

 

 

 

 

報道関係者各位（参考情報） 

                                2018年（平成 30年）4月 2日 

 

株式会社ファンケル 池森賢二会長 島田和幸社長 

新入社員への訓示と祝辞 
 

株式会社ファンケルは 2018年 4月 2日午前 11時 10分から、本社で入社式を行いました。

代表取締役 会長執行役員 ファウンダー 池森賢二と代表取締役 社長執行役員 ＣＥＯ 島田和幸は、

グループの新入社員 48人（女性：27 人、男性：21 人）に対して以下のように訓示を行い、祝辞を述べ

ましたのでお知らせします。 

 

【代表取締役 会長執行役員 ファウンダー 池森賢二の訓示】 

「皆さんは変化が自然な世代。失敗を恐れず挑戦を！」 
  

皆さん、入社おめでとうございます。 

当社の創業理念は「正義感を持って世の中の『不』を解消しよう」、 

経営理念は「もっと何かできるはず」です。不安、不満、不快、不便など

不のつく事柄を、安心、満足、快適、便利に変えることがビジネスにつ

ながると考え、「世の中を変えてきた会社」です。 

はじめに取り組んだことは、肌トラブルを起こさない「無添加化粧品」

です。次に高価だった健康食品の価格破壊を行い、日本で初めて

「サプリメント」という言葉を使って事業化しました。 

当社は世の中を変えることに挑戦するベンチャー精神をもった 

会社です。多くの失敗もありますが、恐れずにチャレンジする精神が

しっかりと培われています。皆さんも大いにチャレンジしてほしいと思い

ます。 

 

ファンケルは、「良い会社」として社外からも高く評価されていま

す。昔から女性が活躍し、産休からの復帰率は 100％、女性管理

職の比率も 47.2％と高い水準にあります。また、ファンケルスマイル

という障がいを持つ人が働く環境を整えるなど、ダイバーシティを  

積極的に推進しています。ＣＳＲ活動にも積極的で継続的な被災

地支援、省エネに関する取り組みも高く評価されています。 

 

昨今の 10年で、それまでの 100年分と同じくらいの変化を遂げています。つまり世の中は 10倍の

スピードで変化をしているのです。例えば広告は新聞、テレビ、雑誌が主役でしたが、ネット社会の到

来とともにフォロワーを沢山持つインフルエンサーが主役となりつつあります。皆さんは、このような時代

の中で育ち、変化を自然のこととして受け入れています。変化の激しい時代に入社した皆さんが、先輩社員

が 38年かけて作り上げたファンケルをしっかりと引き継いで、次の発展につなげてくれることを期待します。 
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【代表取締役 社長執行役員 ＣＥＯ 島田和幸の祝辞】 

「生真面目さと元気を忘れず、お客様視点を大切に。」 

 

皆さん入社おめでとうございます。今日からファンケルグループの 

社員として、社会人生活が始まります。昨年は 42 名、今年は 48 名の

新入社員を迎え、役員、従業員一同ワクワクしています。今日から、 

よろしくお願いします。 

 

ファンケルの企業スタンスメッセージは「正直品質。」です。正直で 

やさしくて、お客様と実直に向き合い真面目にビジネスをしている会社

です。皆さんは、そんな正直な会社で、社会人のスタートを切ります。 

  

人生 100 年時代と言われるようになりました。皆さんは、75 歳まで働く 

時代になるでしょう。これからの 50 年、学校で学んだことだけで、生き抜く

ことはできません。 

これからもさまざまなことを学び、身に付けていかなければなりません。 

 

皆さんに期待することを3点お話しします。1つ目に、ファンケルの創業

理念や経営理念、ファンケルが大事にしていることをしっかり学んで身に

付けてください。2 つ目に、新入社員らしい「生真面目さ」と「元気」を忘れ

ずに、同期の仲間とのつながりを大切に、しっかり深めてください。最後に、今持っている「お客様視点」を

忘れないでください。 

 

ファンケルは、今年度から第二期中期 3 カ年経営計画「実行 2020 ～未来をつくる～」をスタート 

しました。持続的な成長を目指すとともに、利益の大幅な伸長を目指します。新たな飛躍のために、 

今年からは新しい事業への挑戦や海外事業の強化に取り組む年です。 

スローガンは「ＡＬＬ－ＦＡＮＣＬ，ＯＮＥ－ＦＡＮＣＬ」です。皆さんも今日からファンケルグループの

一員です。皆さんを心から歓迎します。一緒に頑張っていきましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本件に関するお問合わせ先 

株式会社ファンケル 社長室 広報グループ 

〒231-8528 横浜市中区山下町 89-1 ファンケルビル  電話:045-226-1230／ＦＡＸ:045-226-1202 

(株)ファンケル 代表取締役 会長執行役員 ファウンダー 池森賢二（前列中央） 

(株)ファンケル 代表取締役 社長執行役員 ＣＥＯ 島田和幸（池森右） 

(株)ファンケル 取締役 副会長執行役員 宮島和美（池森左） 

ほかグループ新入社員 48人 
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代表取締役 社長執行役員 ＣＥＯ 

島田 和幸 


